
 

 
 
 

【運営方針】 

職業奉仕はロータリーの原点であり、職業奉仕の理解を深めて「会員個人

の向上、会員の事業及び事業に係る全体の向上」を図り、職業上の高い倫理

基準を守り、専門知識や技能を社会の問題やニーズに役立てることをクラブ

とクラブ会員に求めています。また、ロータリーの目的は、「意義ある事業の

基盤として奉仕の理念を奨励し、これを育むことにある」と定義されてお

り、自分たちの職業を通じて、受益者に奉仕するのを基本理念とするところ

にロータリーの素晴らしさがあります。この理念の実践こそロータリーの務

めであり、世界中の地域社会で奉仕を行う土台となるものです。 

職業奉仕委員会は、運営方針として３つの活動テーマを掲げ、地区内の各

クラブとクラブ会員に推進するとともに実践する為の支援を行って参りま

す。 

【活動テーマ】 

１.各クラフﾞでの研修、委員会での勉強資料、卓話に活用できるツールの作成 

（仮称）これだけは知っておきたい「職業奉仕の基礎」。特に入会３年未満 

の会員等の研修を実施して活用いただきたい。 

２.「我等の生業」 第４集の発刊 

  2011-12 年度初版、2012-13 年度第二集、2019-20 年度「磨く」に続く 

第 4 集を発刊。 

３.2024 年１月の職業奉仕月間において、セミナーを開催 

職業奉仕委員会            
職業奉仕委員会 委員⾧ 小髙 章(川越 RC) 

委員   柴崎 猛(寄居 RC) 
委員   野溝 守(川越 RC) 
委員   今井慶一郎(深谷 RC) 
委員   林 好久(東松山むさし RC) 
委員   大谷文孝(行田さくら RC) 
委員   前島宏之(飯能 RC) 
委員   谷山 誠(加須 RC) 
 

P.D.G.   相原茂吉(川越 RC) 
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