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ロータリーの全体像を楽しく学ぶ 
 

ロータリーに入会して、５年・１０年とロータリー歴を重ねても、ロータリーの全体像

を把握できている方は多くはいないと思います。ロータリーに入会して、早くロータリー

に溶け込みたいと願っている方、クラブのリーダーとして自分のクラブを活性化したい

と願っている方、自分の人生の中の一本の柱として捉えたいと考えている方々に、RLI の

研修会に参加されることをお勧め致します。 

社会には一般常識の裏に憲法・法律があり、楽しいスポーツにはルールがあります。１

００年以上続いて、世界中の国に存在するロータリーは、世界中の人々から共感され支持

される理念を持っています。ロータリーがどんな理念で組織され、どんな活動があり、ど

んな事ができるかを学んでいただき、あなたの人生の中でロータリーが大きな柱として

位置づけられるように、RLI 委員会の皆さんと気持良くご協力頂いております FT（ファ

シリテータ―）の皆さんと心を一つにして、共にロータリーを学んでいこうと思っていま

す。 

 

＜ＲＬＩの目的と憲義＞ 

当地区で RLI は、2011 年に始まりました。RLI は質の高いリーダーシップの研鑽を通

じて、会員のロータリースキルを高め、クラブの活性化を願った、草の根の、他地区合同

プログラムです。 

 

＜ＲＬＩの研修の特色＞ 

RLI の研修は、従来のセミナーや講義を聞くスタイルではなく、参加者は 10 人くらい

のグループに分けられ、決められたテーマについて、みんなで意見を自由に出し合って討

議する形式です。FT（ファシリテータ―）= 案内進行役は、質問を投げかけながら、各

自の自発的な考え方や意見を引き出していきます。参加者はテーマの結論を求めるので

はなく、他の参加者の意見から自分自身の考え方を高めていこうとする研修方法です。

FT は、テーマの方向性を指し示しながら、参加者が自分自身でロータリーの道を探しな

がら歩くことをアドバイスするように進行します。 

 

  




